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Prot. n. vedi segnatura li, vedi segnatura
Codice CUP: 194D24001030007

Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)
All’Amministrazione Trasparente
Alla Sezione PN del sito Web istituzionale

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per
l’affidamento dell’incarico per lo svolgimento dell’attivita di TUTOR/ESPERTI, in
relazione al Progetto PN/FSE + / FESR “ES04.6.A4.A-FSEPNVE- 2024-141".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l'avviso prot. Prot. n. 59369 del 19/04/2024 “Fondi Strutturali Europei —
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” - Avviso pubblico “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, 1'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025” - Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus - Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione A4.A;

Vista la delibera del Collegio docenti n. Delibera n. 7 del 17/05/2024 e del
Consiglio di Istituto n. Delibera n. 20 del 20/05/2024 di adesione al progetto
PN in oggetto;

Visto I'inoltro del Progetto Estate scuola, protocollato con n. 75176 del
27/05/2024 dall’Unita di missione per il PNRR del MIM;
Vista la nota prot. Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la

competente Direzione Generale ha comunicato che & stato autorizzato il
progetto dal titolo Estate scuola — codice ESO4.6.A4.A-FSEPNVE- 2024-141
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro

79.860,00;

Viste le disposizioni ed istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli
FSE+ e FESR 2021-2027;

Visto il Decreto Interministeriale n°® 129/2018;

Vista la delibera del Comnsiglio di Istituto n°20 del 20/05/2024 con la quale &
approvata la partecipazione al programma operativo;

Rilevata la necessita di procedere alla selezione di personale per la realizzazione dei
percorsi formativi per il PIANO ESTATE;

Visto il proprio avviso di selezione personale interno/esterno per selezione di

esperti/tutor prot. 7529 del 13/07/2024;
Considerato che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 13 candidature
per lo svolgimento degli incarichi di ESPERTI e/o TUTOR:
BALLARINI ALICE assunta al prot. 7677 del 30/07 /2024
BERGAMO ELISA assunta al prot. 7587 del 22/07/2024;
COSCIA AMALIA assunta al prot. 7670 del 30/07 /2024,
CRESTANI PATRIZIA assunta al prot. 7713 del 31/07/2024;
FACCINCANI LUCA assunta al prot. 7711 del 31/07/2024;
FORMIGA ELENA GIORGIA assunta al prot. 7669 del 30/07/2024;
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GONELLA LAURA assunta al prot. 7770 del 05/08/2024;
GRELLA ERIKA assunta al prot. 7586 del 22/07/2024;
GUANTIERI MATTEA assunta al prot. 7732 del 31/07/2024;
MASIERO ROSANNA assunta al prot. 7672 del 30/07/2024;
PASINI SARA assunta al prot. 7714 del 31/07 /2024,

SGULMAR FEDERICA assunta al prot. 7673 del 30/07/2024;
SIGNORINI ALESSANDRA assunta al prot.7712 del 31/07/2024;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei
candidati.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla
pubblicazione delle graduatorie di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di
pubblicita legale, in Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web
dell’istituzione scolastica.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Paola Uboldi
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