
 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI ZEVIO 

Via Fratelli Stevani, 20 - 37059 ZEVIO 
mail vric84700l@istruzione.it - PEC vric84700l@pec.istruzione.it 

 
 
Prot. n. vedi segnatura       lì, vedi segnatura 

Codice CUP: I94D21000900006 

 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  

All’Amministrazione Trasparente 
 

Oggetto: Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico per la 

SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per n° 23 percorsi Esperto Potenziamento 

competenze di base - progetto PNRR M4C1I1.4-2024-1322 – Linea di investimento Riduzione 

dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice 
progetto M4C1I1.4-2024-1322 - Titolo Prevenzione della dispersione scolastica e riduzione dei 

divari territoriali. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

 
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 

29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

 
VISTA nello specifico la M4C1I1.4-2024-1322 – linea di investimento Riduzione dei divari 

negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

 
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 0000019 DEL 02 02 2024 con il quale è stato 

assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 80.470,93 per la realizzazione 
degli Interventi; 

 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 0058542, con la quale sono 

state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento Riduzione dei 
divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 
19/2024); 

 
VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 

PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

 

VISTO  il progetto Prevenzione della dispersione scolastica e riduzione dei divari territoriali 

presentato in data 03/10/2024 attraverso la piattaforma FUTURA; 

 

PRESO ATTO che in data 05 05 2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 

firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

Protocollo 0003177/2025 del 20/03/2025



 

 

VISTO  il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 12875 del 17 12 2024; 

 

PRESO ATTO della necessità di individuare PERSONALE INTERNO/ESTERNO per n° 23 percorsi  

Esperto Potenziamento competenze di base - progetto PNRR M4C1I1.4-2024-1322 – 

Linea di investimento Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322 - 

Titolo Prevenzione della dispersione scolastica e riduzione dei divari territoriali; 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 14 candidature per lo 

svolgimento dell’incarico di “Esperto Potenziamento competenze di base”: 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 

 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati 

sotto riportati, nel rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e 
sulla base delle esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 

Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione 

delle graduatorie di merito. 

 

CANDIDATURE 

Cognome Nome Tipo percorso 

BERGAMO ELISA interno Potenziamento competenze di base 

BONAMINI GIGLIOLA interno Potenziamento competenze di base 

COLOMBO ALESSANDRA interno Potenziamento competenze di base 

FACCINCANI LUCA interno Potenziamento competenze di base 

GUANTIERI MATTEA interno Potenziamento competenze di base 

INSANA MARIA CARMELA interno Potenziamento competenze di base 

LINERI GENZIANA interno revocata Potenziamento competenze di base 

MAGAGNIN MARZIA interno Potenziamento competenze di base 

MANFRINI PAOLA interno Potenziamento competenze di base 

SGULMAR FEDERICA esterno Potenziamento competenze di base 

SORAVIA CLAUDIA interno Potenziamento competenze di base 

VALENTE LIA interno Potenziamento competenze di base 

ZAGO ANGELA interno Potenziamento competenze di base 

ZIGIOTTO ILARIO interno Potenziamento competenze di base 

 

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità 
legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web www.icszevio.edu.it dell’istituzione scolastica 

 

 

F.to Digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Paola Uboldi 
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