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Liberi di pensare e criticare:
cambiamo il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Online la petizione per chiedere la revisione del Codice di comporta-

/ mento dei dipendenti pubblici e garantire la piena liberta di manifestare il
proprio pensiero anche ai dipendenti pubblici. FIRMA ORA!

CGIL. Nota di commento alla Legge di Bilancio per I'anno 2025

La realta economica e sociale del Paese € molto preoccupante. La Legge di Bilancio non contiene un solo
provvedimento in grado di invertire il declino economico in corso. Anzi, le scelte compiute peggioreranno
ulteriormente le cose.

LEGGI SUL SITO CGIL

CGIL. Legge bilancio: lavoratori poveri perderanno 1.200 euro annui

“Il meno tasse per tutti, evidentemente, non vale per chi vive di reddito fisso. Per gli altri, invece: flat tax,
condoni, concordati preventivi e ogni strumento possibile e immaginabile per consentirgli di continuare a
evadere indisturbati le imposte”.

LEGGI SUL SITO CGIL

CGIL. PIL: ’economia del paese e ferma da due trimestri

“Anche il quarto trimestre del 2024, come quello precedente, registra una variazione congiunturale del Pil
pari allo 0,0%. L'anno appena ftrascorso si chiude quindi con una crescita dello 0,5%”. “Se a questo
aggiungiamo una Legge di bilancio che non contiene un solo provvedimento in grado di invertire il declino
economico e produttivo in corso, e che anzi lo aggravera con i tagli lineari alla spesa pubblica e agli
investimenti, & facile prevedere cosa ci aspetta nel prossimo futuro”.

LEGGI SUL SITO CGIL

Valutazione degli apprendimenti nella scuola primaria e del comportamento nel

primo grado: pubblicata I’ordinanza ministeriale

Si tratta di un provvedimento di stampo sanzionatorio e punitivo. Il Ministro non crede nello straordinario
potenziale dell’educazione come strumento di cambiamento e di crescita

LEGGI SUL SITO NAZIONALE

Mercato dei titoli: intervenire subito, serve una gestione statale e accessibile
LEGGI SUL SITO NAZIONALE

Fracassi: “La riforma 4+2 non ci convince”
GUARDA IL VIDEO SUL SITO NAZIONALE

Formazione del personale della scuola e nota del Ministro per la PA
La FLC CGIL chiede un incontro urgente al MIM.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE

CCNI mobilita scuola 2025-2028: sottoscritta I'ipotesi di contratto integrativo

Ampliamento delle deroghe ai vincoli, aumento delle garanzie individuali, riconoscimento continuita e
valorizzazione del servizio a tempo determinato, estensione fino a 15 province per le domande Ata.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE

“CHIEDILO A EFFELLECI": tutte le novita in diretta mercoledi 5 febbraio alle ore 15.30

Da affiggere all’albo sindacale



https://www.flcgil.it/scuola/chiedilo-a-effelleci-mobilita-scuola-2025-2028-novita.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ccni-mobilita-scuola-2025-2028-sottoscritta-ipotesi-contratto-integrativo.flc
https://www.flcgil.it/scuola/formazione-del-personale-della-scuola-e-nota-del-ministro-per-la-pubblica-amministrazione.flc
https://www.flcgil.it/rassegna-stampa/video-scuola-fracassi-cgil-la-riforma-4-2-non-ci-convince.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/mercato-dei-titoli-flc-cgil-intervenire-subito-serve-una-gestione-statale-e-accessibile.flc
https://www.flcgil.it/scuola/valutazione-degli-apprendimenti-nella-scuola-primaria-e-del-comportamento-nel-i-grado-pubblicata-l-ordinanza-ministeriale.flc
https://www.cgil.it/ufficio-stampa/pil-cgil-economia-paese-ferma-da-due-trimestri-c3f52qli
https://www.cgil.it/ufficio-stampa/legge-bilancio-cgil-lavoratori-poveri-perderanno-1200-euro-annui-t8n4z8wb
https://www.cgil.it/ci-occupiamo-di/economia-e-sviluppo/nota-di-commento-cgil-relativa-alla-legge-di-bilancio-per-lanno-2025-legge-30-dicembre-2024-n-207-h5m71uf1
https://www.change.org/p/liberi-di-pensare-e-criticare-cambiamo-il-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici?recruiter=1357496896&recruited_by_id=423143f0-a1a7-11ef-be10-dbd5e9c78202&utm_source=share_petition&utm_campaign=share_for_starters_page&utm_medium=copylink
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/cambiamo-il-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici-una-petizione-flc-cgil.flc
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