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Dicembre 2024 - 1   

Domande per le nuove posizioni economiche ATA dal 14 novembre al 13 dicembre
SCHEDA DI APPROFONDIMENTO         -       LE FAQ DEL MINISTERO     

CCNI mobilità 2025-2028: la trattativa avanza e si ferma sui nodi critici
Finita  l’analisi  del  testo  e  apportati  diversi  aggiornamenti.  Rimane  aperta  la  discussione  sul  vincolo  di
permanenza. Per la FLC CGIL nessun punteggio a tutor e orientatore.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Parere CSPI nuova sperimentazione quadriennale della filiera tecnologico-
professionale per l’a.s. 2025/26 approvato a maggioranza
In una dichiarazione resa a verbale le ragioni del voto contrario della delegazione FLC CGIL.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Risorse ai docenti per la continuità a.s. 2023/24 e integrazione FMOF per ATA
Aggiornato alla prossima settimana l’incontro tra MIM e organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Autonomia differenziata: la Corte costituzionale si pronuncia a salvaguardia del 
carattere unitario e nazionale del sistema di istruzione
La Consulta dà ragione agli argomenti da sempre espressi dalla FLC CGIL per la piena salvaguardia del
carattere unitario e nazionale del sistema pubblico di istruzione.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Nota ministeriale sul monitoraggio delle supplenze brevi e saltuarie
Una nota “molesta” per le scuole che tace sui ritardi relativi al pagamento dei supplenti scaricando sulle
scuole tutta la responsabilità e tace sulla possibilità che il Ds possa chiamare il supplente in sostituzione del
collaboratore scolastico anche dopo un solo giorno se per garantire sorveglianza e sicurezza.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Organico aggiuntivo ATA: la proposta FLC CGIL
L’emendamento inviato alle forze politiche dalla nostra organizzazione è volto a confermare un organico
finalizzato all’implementazione del PNRR.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Concorsi PNRR 2
Il Ministro persiste nella decisione di emanare nuovi bandi in presenza di idonei. La FLC CGIL esprime la
propria contrarietà.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Liberi di pensare e criticare: 
cambiamo il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Online  la  petizione per  chiedere  la  revisione del  Codice  di  comporta-
mento dei dipendenti pubblici e garantire la piena libertà di manifestare il
proprio pensiero anche ai dipendenti pubblici. FIRMA ORA!

 

Da affiggere all’albo sindacale

https://www.change.org/p/liberi-di-pensare-e-criticare-cambiamo-il-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici?recruiter=1357496896&recruited_by_id=423143f0-a1a7-11ef-be10-dbd5e9c78202&utm_source=share_petition&utm_campaign=share_for_starters_page&utm_medium=copylink
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/cambiamo-il-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-pubblici-una-petizione-flc-cgil.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/concorsi-pnrr-2-il-ministro-persiste-nella-decisione-di-emanare-nuovi-bandi-in-presenza-di-idonei.flc
https://www.flcgil.it/scuola/organico-aggiuntivo-ata-la-proposta-flc-cgil-entra-nella-discussione-parlamentare.flc
https://www.flcgil.it/scuola/nota-ministeriale-sul-monitoraggio-delle-supplenze-brevi-e-saltuarie.flc
https://www.flcgil.it/attualita/autonomia-differenziata-la-corte-costituzionale-si-pronuncia-a-salvaguardia-del-carattere-unitario-e-nazionale-del-sistema-di-istruzione.flc
https://www.flcgil.it/scuola/risorse-docenti-continuita-as-2023-24-integrazione-fmof-incentivare-lavoro-ata.flc
https://www.flcgil.it/scuola/parere-cspi-nuova-sperimentazione-quadriennale-della-filiera-tecnologico-professionale-per-l-a-s-2025-26-approvato-a-maggioranza.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ccni-mobilita-2025-2028-trattativa-avanza-si-ferma-nodi-critici.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/posizioni-economiche-personale-ata-aggiornate-faq-ministero.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-nuove-posizioni-economiche-personale-ata.flc
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