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PROGETTO PON “10.1.1A-FSEPON-VE-2017-133" — UNA SCUOLA DIVERSA
CUP 195B16000030007

Prot. n. 4629/A5 Zevio 22/12/2017

Alla Prof.ssa Michela Ghirlanda
All’Albo On line della scuola
Agli atti

OGGETTO: Assegnhazione incarico, a persenale docente interno, di Coordinamento delle attivita gestionali del
PROGETTO PON “10.1.1A-FSEPON-VE-2017-133" — UNA SCUOLA DIVERSA - del programma operativo
nazionale 2014-2020 per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” finanziato con il fondo
sociale europeo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota MIUR ACGODGEFID/prot.n. 10862 del 16 settembre 2016 avente per oggetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Vapprendimento”
2014-2020. Awiso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Fapertura
delle scuole oltre F'orario scolastico sopratiutto nelle aree o rischio e in quelle periferiche”. Asse | - Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e defla
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli student! caratterizzati da
particolari fragilita, tra cul anche persone con disabiiita.

VISTO if progetto elaborato dalla scrivente Istituzione scolastica per la realizzazione di competenze e ambienti
per Papprendimento”, candidatura n. 23408 inoltrata in data 31/10/2016 ed acquisita dall’Autorita di
Gestione con prot.n. 16944 del 23/11/2016;

VISTA la nota MIUR Prot.n. AOGODGEFID/31715 del 24/07/2017 inviata afla scrivente Istituzione scolastica,
autorizzativa def progetto e dell'impegno di spesa a valere sulf’Avviso pubblico sopra richiamato per un
importo complessivo di € 41.574,00,

VISTA la delibera Consiglio di Istituto n. 138 del 2 ottobre 2017 di inserimento nel Programma Annuale 2017
del nuovo progetto P.O.N. — Fondi Strutturali Europei — Per la Scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento - e di assunzione in carico del relativo finanziamento;

PRESO ATTO che nell’'ambito del progetto autorizzato sona previste spese funzionali alla gestione e attuazione
del progetto stesso riguardanti anche compensi per il personale per I'attivita amministrativa e gestionale;

RILEVATA la necessita di reperire personale interno a cui affidare incarichi orari per fo svolgimento delle
attivita di coordinamento, amministrative e gestionali nell’ambito dei moduli del progetto sopraindicato;




VISTO il nostro awviso di selezione di personale interno da impiegare come supporto amministrativo e
gestionale;

VISTE le domande perventite;

CONFERISCE

Alla Prof.ssa Ghirlanda Michela 'incarico di Docente Coordinatore di tutte le attivita propedeutiche alla
realizzazione del progetto stesso.

Il docente coordinatore dovra:

e Collaborare con il Dirigente scolastico, quale Responsabile del progetto, nello sviluppo delle attivita
diraccolta dati e indagine preventiva sugli alunni in difficoltd;

» Organizzare gli interventi di sostegno adeguati;

e Coordinare tutte le attivitd dei tutor e degli esperti nell'inserimento dei documenti degli alunni, dei
voti, delle attivita laboratoriali previste e di guant’altro richiesto dalla piattaforma GPU per 'avvio e
la corretta gestione dei moduli.

s Coadiuvare il DSGA nella raccolta e linserimento dei documenti degli alunni, dei voti e quanto
richiesto in piattaforma GPU per V'avvio dei moduli dei quali e tutor;

e Predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti ed all’esperto;

Per le prestazioni lavorative oggetto del presente incarico, il docente & autorizzato ad effettuare fino ad un
massima di 60 ore + 30 ore di inserimento dati, oltre il regolare orario di servizio che devono essere annotate
su apposito registro e validate dal Dirigente scolastico.

Il compenso oraria corrisposto sard di € 17,50 lordo dipendente come da tabella 6 del CCNL/2007 comparto
scuola.

La liquidazione della retribuzione spettante dovrd armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi
dellA.d.g. senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

i presente atto sara consegnato all’interessato e pubblicato all’Albo on line dellIstituto e sul sito web nella
sezione “PON" '

L. DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Paola Uboldi
r




ATTESTAZIONE DI CONFORMITA" AGLI ORIGINALI
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Ai sensi delf'art. 23-ter, comma 3°, del D.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che i documenti contenuti
in questo file PDF sono copie conformi agli originali di documenti cartacel formati o detenuti da
guesto Ufficio.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Paola Uboldi
firma apposta digitalmente ai sens} del D.Lgs.82/2005
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